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Apresentacdo:
1 minuto para cada aluno
falar de sil...
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Mddulo 25 Horas Inicio do Mddulo Fim do Médulo
5 30 Aulas 25/9 9/11

Etica e Deontologia no Desporto

Objectivos de Aprendizagem

1. Identificar os principios fundamentais dos valores éticos e culturais.

2. Aplicar as normas deontoldgicas e profissionais na sua pratica profissional articulando-a com a
responsabilidade pessoal

3. Identificar factores éticos de promog¢ao do desenvolvimento institucional.

4. Reconhecer condutas éticas conducentes a preservacgao da solidariedade e do respeito numa
comunidade global.

5. Identificar as condutas éticas de intervengao aplicaveis aos agentes desportivos
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Maddulo 25 Horas Inicio do Mddulo Fim do Médulo
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Gestao de Recursos Humanos no Desporto

Objectivos de Aprendizagem

1. Identificar e caracterizar o mercado de trabalho da area do desporto

Aplicar as técnicas de gestao e intervengao em termos individuais ou a grupos
Descrever e definir o tipo de fun¢oes dos recursos humanos

Caracterizar os processos de recrutamento e selec¢ao

Aplicar métodos de avaliagao do desempenho dos recursos humanos

Apoiar a organizacao de programas de formagao de recursos humanos

Identificar processos de motivagao e recompensa em termos de equipa ou individuais
Executar processos administrativos relacionados com a gestao de recursos humanos

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Identificar os processos de gestao facilitadores da mudanga organizacional
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Marketing do Desporto

Objectivos de Aprendizagem

1. Usar, correctamente, os conceitos e aplicagdes do marketing as diferentes organizagoes do
desporto

2. Identificar o mercado do desporto

3. Aplicar ao mercado do desporto os principais critérios de segmentacao, seleccionando os
segmentos de mercado alvo

4. Colaborar na definicdo de programas, actividades e eventos desportivos tendo em conta os
segmentos de mercado / populag¢do a que se destinam

5. Aplicar o conceito de marketing-mix e as rela¢ées entre as variaveis: produto /servigos /
actividades, preco, distribui¢ao / localizagao e comunicagao
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Planos de Comunica¢ao no Desporto

Objectivos de Aprendizagem

1. Caracterizar as fungoes da comunicagao aplicadas aos programas, actividades e eventos
desportivos

2. Discriminar plano e propor as ac¢des de comunicacdo tendo em conta os programas,
actividades e eventos desportivos

3. Identificar as principais caracteristicas dos elementos do mix de comunicag¢ao

4. Reconhecer os principais elementos do plano de comunicagdao: objectivos, publico-alvo,
mensagem, canais de comunica¢do, meios e suportes, timing/frequéncia/dura¢ao, orcamento e
avaliacao

5. Utilizar a matriz de comunicagao e os elementos que a integram no planeamento, execucao e
avaliagcao das acg¢oes

Auvlan°2/3 Médulo 5 - Etica e Deontologia no Desporto
20/09/2012




COMPETENCIAS INSTRUMENTOS PESO - %

ESPECIFICAS DE AVALIACAO Parcial | Total

Trabalhos de Grupo, 30%
de Aula e
Individuais

0 (o)
Testes Escrito e 35% 7 5 A)
Fichas de Avaliacao

Relatorios 10%

COGNITIVAS

Saber-Saber | . Aprendizagem de novos
conhecimentos

ATITUDINAIS

Saber-Ser | Cooperacao, iniciativa, Grelha de Avaliacao
participacao e empenho | de Desempenhos
Comportamentais

Saber-Estar
Assiduidade e

Pontualidade

NOTA: Sempre que nao exista qualquer tipo de elementos de avaliacao num parametro, a
percentagem a ele referente devera ser canalizada para os restantes parametros dentro
da mesma area.
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